La Rochelle

Situation des diplémés de master

Informatique
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Insertion a 6 mois au 1¢" mars 2016

Ingénierie des contenus numériques en entreprise

Taux de réussite : 63 % Nombre de répondants : 17 * Statut de formation des répondants
. 0 .
Promotion Nombre de diplémés : 20 0 femme(s) Initiale : 8 Contrat d'apprentissage : 9 100 % des repondants
2014/2015 Taux de réponse : 85 % 17 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0 l recommandent cette formation

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

£

L'accés a 'emploi

Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.
60 % des diplomés accedent a cet emploi suite a un stage.
L'emploi occupé au 1er mars 2016 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipldme pour 100 % des répondants. j

Catégorie socioprofessionnelle -

Cadres et Prof. Intel. Sup.: 15 (100 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 0 (0 %)
Employés, ouvriers: 0 (0 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 15 (100 %)
Temps pariel : 0 (0 %)
NR: 0

— | Type de contrat
Recherche d'emploi Emploi CDI: 11 (73 %
5,9 % % 88,2 % 3%
| u CDD: 4 (27 %)
Etudes /' ,.Aut?-entrepn?neur, pr.of,.llberile,
59 % indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Alternance : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)
NR: 0O
Type d'employeur Département du lieu de travail
Une entreprise privée : 15 (100 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 4 (27 %)
La fonction publique : 0 (0 %) Vous méme : 0 (0 %) ALPC hors 17 :7 (47 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (27 %)
La profession libérale ou un Autre : 0 (0 %) Etranger: 0 (0 %)
indépendant : 0 (0 %) NR: 0 NR: 0
Salaire Evolution des situations
11
Salaire médian: 1725 € 9
Salaire min.: 1500 € 3 4 5 5
1T 1 1
Salaire max. : 2200 € - = 0 [ 00 H Octobre 2015
Nombre concerné : 14 ol CDD Emploi+  Etudes En Autre ® Mars 2016
études recherche

d'emploi

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Sexe

Homme

Devenir des diplomés 2015/2016 de Master mention Informatique spécialité Ingénierie des contenus numériques en entreprise

Premier emploi exercé depuis |'obtention du dipldme

Emploi exercé 6 mois apres I'obention du dipléme (Mars 2016)

Statut de la . , Revenu net
. o . . . . o . . o . Région Durée du
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat demploi travail mensuel en
suivie P Euros
Aquitaine-
. . — R . . A R Limousin- .
Développeur Développement, rédaction de rapports Intérimaire * Développeur Développement, rédaction de rapports Intérimaire * Poitou Temps plein | 1750-2000
Charentes
) N . W , . N . N , Aquitaine-
- . Architecture systeme, architecture d'infrastructures réseaux L. . Architecture systeme, architecture d'infrastructures réseaux ) :
Ingénieur support clients (avant . ) ) Ingénieur support clients (avant . . ) Limousin- )
vente) et serveurs, réponses techniques et fonctionnelles aux CDI vente) et serveurs, réponses techniques et fonctionnelles aux CDI Poitou Temps plein >2000
besoins des clients besoins des clients
Charentes
Aquitaine-
Lo _— . Lo _— . Limousin- .
Consultant décisionnel junior Analyste développeur CDI Consultant décisionnel junior Analyste développeur CDI Poitou Temps plein | 1500-1750
Charentes
. . . . 3 3 . . Aquitaine-
Développement, rédactions de specs, maintenance Développement, rédactions de specs, maintenance Limousin
Consultant junior logicielle, élaboration et mise en place d'architectures CDI Consultant junior logicielle, élaboration et mise en place d'architectures CDI Poitou Temps plein | 1750-2000
Contrat décisionnelles décisionnelles
. Charentes
d'apprentis —
sage Aquitaine-
- . . - - . i - Limousin- .
Ingénieur maturation Développement de progiciels CDD Ingénieur maturation Développement de progiciels CDD Poitou Temps plein | 1250-1500
Charentes
Aquitaine-
S o Limousin- )
Analyste décisionnel Création de cubes décisionnels CbD Analyste décisionnel Création de cubes décisionnels CDD Poitou Temps plein | 1500-1750
Charentes
Aquitaine-
_— . . ) Limousin- .
Analyste programmeur Modernisation et maintenance d'un ERP CDD * Analyste programmeur Modernisation et maintenance d'un ERP CDD * Poitou Temps plein | 1750-2000
Charentes
Ingénieur en technologie de Développement d'applications pour de grands comptes et Ingénieur en technologie de Développement d'applications pour de grands comptes et Pays de la .
,. . . ) ) . CDI* N ) , ) , ) CDI * ) Temps plein | 1750-2000
I'information rédaction de cahiers des charges et cahiers de tests I'information rédaction de cahiers des charges et cahiers de tests loire
- . . ) - . . . Pays de la )
Consultant junior Gestion des données des entreprises CDI * Consultant junior Gestion des données des entreprises CDI * loire Temps plein | 1250-1500
Aquitaine-
Développement ETL, participation a des projets chez les . o Développement ETL, participation a des projets chez les Limousin- .
Consultant décisionnel junior 'pp P , P ) ,p' ,J ) CDI * Consultant décisionnel junior ‘pp P , P ) ,p, ,J i CDI * ) Temps plein | 1500-1750
clients, analyses et rédaction de spécifications clients, analyses et rédaction de spécifications Poitou-
» Charentes
Initiale
- . . - . , Centre-Val )
Ingénieur développeur Développement CDI Ingénieur développeur Développement CDI de loire Temps plein | 1750-2000
Farticiper a ranalyse aes DESOINS €t proposer aes Sorutions Farticiper a ranaryse aes DeSOINS et proposer aes Sorutions Adquitaine
logicielles performances, développement, maintenance, logicielles performances, développement, maintenance, Liqmousin
Ingénieur développeur web tests , veille technologique réguliere, respecter les CDI* Ingénieur développeur web tests, veille technologique réguliere, respecter les CDI * Poitou Temps plein | 1500-1750
exigences qualité définies, participer a la gestion du projet, exigences qualité définies, participer a la gestion du projet, Charentes

atr

atr

* Grace aux stage effectués pendant le master




Homme

Statut de la
formation
suivie

Initiale

Devenir des diplomés 2015/2016 de Master mention Informatique spécialité Ingénierie des contenus numériques en entreprise

Premier emploi exercé depuis |'obtention du dipldme

Emploi exercé 6 mois apres I'obention du dipléme (Mars 2016)

Revenu net
"y . o . . . o . Région Durée du
Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . ) mensuel en
d'emploi travail
Euros
Aquitaine-
- . - . Limousin- .
Ingénieur de developpement Développements, tests, recettes CDI * Ingénieur de developpement Développements, tests, recettes CDI * Poitou Temps plein NR
Charentes
Aquitaine-
-~ . . I . - . . N . Limousin- )
Ingénieur en développement Faire du versionning pour le site de la MAIF. CcDI * Ingénieur en développement Faire du versionning pour le site de la MAIF. CDI* Poitou Temps plein | 1500-1750
Charentes
- . — ) ) I . I . ) Pays de la )
Consultant junior Développement applicatif et gestion des recettes internes CDI * Consultant junior Développement applicatif et gestion des recettes internes CDI * loire Temps plein | 1500-1750

* Grace aux stage effectués pendant le master
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