Situation des diplémés de licence professionnelle

Réseaux et télecommunications Insertion a 6 mois au 1¢* mars 2017
Administration et sécurité des réseaux
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La Rochelle

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 13 Statut de formation des répondants
. 0 A
Promotion Nombre de diplémés : 14 2 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 12 ‘ 92 % des repondants
201 5/2016 Taux de réponse : 93 % 11 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1 l recommandent cette formation
-)" L'accés a l'emploi Autre — | Type de contrat
8 %
Temps médian d'accés a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Etudes Oﬁ CDI: 5 (45 %)
20 % des diplémés accédent a cet emploi suite a un stage. 8% L/ﬂ Emploi CDD : 5 (45 %)
L'emploi occupé au 1er mars 2017 est le premier emploi occupé Emploi + 77 % Auto-entrepreneur, prof. libérale,
depuis I'obtention du dipléme pour 91 % des répondants. j gtudes indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
8%

Alternance : 1 (9 %)

Autre : 0 (0 %)

NR: 0O

“ Catégorie socioprofessionnelle E Type d'employeur Département du lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup.: 1 (9 %) Une entreprise privée : 6 (55 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 4 (36 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 10 (91 %) La fonction publique : 4 (36 %) Vous méme : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17): 6 (55 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 1 (9 %)
NR: 0O Profession libérale ou Autre : 1 (9 %) Etranger: 0 (0 %)
indépendant : 0 (0 %) NR: 0 NR: 0
Quotité travaillée Salaire Evolution des situations
6
Temps plein: 11 (100 %) Salaire médian : 1500 € 5 5
Temps pariel : 0 (0 %) Salaire min.: 1217 € 3 1 1 ] 1
NR: 0 Salaire max. : 2000 € [R— [R— - 0 mm ¥ Octobre 2016
Nombre concerné : 11 ol CDD Emploi+  Etudes En Autre m Mars 2017
études recherche

d'emploi

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2015/2016 de Licence professionnelle Administration et sécurité des réseaux
Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apres I'obtention du diplome (Mars 2017)

Statut de la Région Durée Revenu net
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat d'eri loi du mensuel en
P travail Euros
L ) Sensibiliser les collaborateurs a la sécurité
Contrat Technicien informatique Support informatique, projet d'impression, projet informatique, traiter les alertes montantes et Nouvelle Temps
Femme ' ) d'exploitation, de maintenance et de PR que p ) ) P - prol CDD Analyste des systemes d'information que. i L ) N CDI Aquitaine (hors ,p NR
d'apprentissage K ., sur les clients légers descendantes (virus, phishing, piratage de boites plein
traitement des données N o 17)
mail), effectuer les revues d'habilitation
Gérer la configuration des matériels, réaliser les Gérer la configuration des matériels, réaliser les
Femme Contrat Expert technique de marque en RETEX des matériels, appuyer les équipes a ol Expert technique de marque en RETEX des matériels, appuyer les équipes a DI Centre-Val de | Temps 1750-2000
d'apprentissage télécommunications travers la réalisation d'études techniques, télécommunications travers la réalisation d'études techniques, Loire plein
entretenir le référentiel technique documentaire entretenir le référentiel technique documentaire
Nouvelle
Contrat . . . . . . . - . ) o Temps
Homme ' ) Technicien réseau Supervision, maintenance hotline CDD Technicien réseau Supervision, maintenance hotline CcDD Aquitaine (hors ) 1250-1500
d'apprentissage 17) plein
Contrat - N - N Charente- Temps
Homme ! ) Administrateur systemes NR Alternance Administrateur systemes NR Alternance s .p 1250-1500
d'apprentissage Maritime plein
Maintenance parc informatique, assistance Maintenance parc informatique, assistance Nouvelle
Contrat Technicien d'exploitation, utilisateur, upgrade de composants dans Technicien d'exploitation, utilisateur, upgrade de composants dans o Temps
Homme | . - P i o P P . oD & P ! oo P8 P , oD Aquitaine (hors | T<™P% | 1000-1250
d'apprentissage | administrateur systeme et réseau | I'architecture, mise en place de sauvegarde, mise administrateur systéme et réseau | l'architecture, mise en place de sauvegarde, mise 17) plein
en service d'une ferme xen en service d'une ferme xen
Contrat Support technique, développement de réseaux, Support technique, développement de réseaux, Nouvelle Temps
Homme ' ) Administrateur systéeme et réseaux PP que. ) PP ! CDI* Administrateur systéme et réseaux PP que. R PP ! CDI* Aquitaine (hors .p 1500-1750
d'apprentissage maintenance maintenance 17) plein
Nouvelle
Contrat o ) . o . . o Temps
Homme ! ) Technicien informatique Maintenance du parc CDI Technicien informatique Maintenance du parc CDI Aquitaine (hors ) 1500-1750
d'apprentissage 17) plein
Contrat Administration des équipements réseau/sécurité, Administration des équipements réseau/sécurité, Nouvelle Temps
Homme dapprentissage Technicien réseau/sécurité supervision, gestion de projet (intra et inter CDD Technicien réseau/sécurité supervision, gestion de projet (intra et inter CDD Aquitaine (hors Ieifw 1500-1750
pp g équipe), résolution incidents, aide utilisateurs équipe), résolution incidents, aide utilisateurs 17) P
Contrat Gestion PC, serveurs et réseaux, dépannage - . ) Gestion PC, serveurs et réseaux, dépannage Charente- Temps
Homme ! X Administrateur systémes et réseaux . P s CDD* Administrateur systémes et réseaux . p s CDD* o .p 1500-1750
d'apprentissage utilisateurs utilisateurs Maritime plein
Maintien en condition opérationnelle, évolutions Maintien en condition opérationnelle, évolutions
Contrat P . L e T . S e Charente- Temps
Homme ' ) Responsable d'applications techniques, suivi d'un portefeuille d'applications, CDD Responsable d'applications techniques, suivi d'un portefeuille d'applications, CDD , ) 1250-1500
d'apprentissage ) o ) o Maritime plein
gestion des incidents gestion des incidents
Contrat de
. K . N . . N . Charente- Temps
Homme |professionnalisat| Administrateur systéme et réseau NR CDI Administrateur systéme et réseau NR CDI Maritime plein >2000
ion

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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