Situation des diplémés de licence professionnelle

Industries chimiques et pharmaceutiques
Analyses et tracabilité au laboratoire
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Insertion a 6 mois au 1¢" mars 2017

La Rochelle

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 20 Statut de formation des répondants

. 0 4
Promotion Nombre de diplémés : 24 14 femme(s) Initiale : 12 Contrat d'apprentissage : 7 ‘ 95 % des repondants
201 5/201 6 Taux de réponse : 83 % 6 homme(s) Continue : 1 Contrat de professionnalisation : 0 l recommandent cette formation
/ = Recherche
-)" L'accés a l'emploi d'emploi — | Type de contrat
5% —. —
Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Et:(;ﬁes_ Oﬁ Emploi CDI: 4 (22 %)
0
36 % des dipldmés accedent a cet emploi suite a un stage. Emploi + - L/ﬂ 85% CDD: 13 (72 %)
L'emploi occupé au 1er mars 2017 est le premier emploi occupé études Auto-entrepreneur, prof. libérale,
depuis I'obtention du dipléme pour 72 % des répondants. j 5% indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Alternance : 1 (6 %)
Autre : 0 (0 %)
NR: 0
Catégorie socioprofessionnelle ﬁ Type d'employeur Département du lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup.: 2 (12 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 14 (82 %)
Employés, ouvriers: 1 (6 %)

NR:1

Une entreprise privée : 10 (59 %)
La fonction publique : 7 (41 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)

Profession libérale ou
indépendant : 0 (0 %)

Une association : 0 (0 %)
Vous méme : 0 (0 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR:1

Charente-Maritime : 5 (29 %)
Nouvelle Aquitaine (hors 17): 5 (29 %)
Autres régions : 7 (41 %)

Etranger: 0 (0 %)

NR:1

Quotité travaillée Salaire Evolution des situations
13
Temps plein : 14 (88 %) Salaire médian: 1325 € 9
Temps pariel : 2 (13 %) Salaire min.: 700 € 4 4 ) 4
1T 1 1 1
NR:2 Salaire max. : 1553 € - [ ._ 00 H Octobre 2016
Nombre concerné : 14 ol CDD Emploi+  Etudes En Autre m Mars 2017
études recherche
d'emploi

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2015/2016 de Licence professionnelle Analyses et tragabilité au laboratoire

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apres I'obtention du diplome (Mars 2017)

Statut de la Région Durée Revenu net
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat d'e:l loi du mensuel en
P travail Euros
} - . - . Temps
Femme Continue Technicienne de laboratoire NR CDI Technicienne de laboratoire NR CDI Bretagne plein 1500-1750
Nouvelle
Contrat , . ” - . ) L Temps
Femme ) NR NR CDD Animatrice qualité Qualité et métrologie CDD Aquitaine (hors . 1000-1250
d'apprentissage plein
17)
Contrat Chargée de mission en santé et Mise en place d'une démarche d'évaluation des Chargée de mission en santé et Mise en place d'une démarche d'évaluation des Temps
Femme | . gee demt ) placed o cop gee demt - paced are oD Bretagne 'S | 1000-1250
d'apprentissage sécurité au travail risques chimiques sécurité au travail risques chimiques plein
Analyses médicales en immuno-hématologie Analyses médicales en immuno-hématologie
Contrat - . . ) " e . - . . ; . o . Bourgogne- | Temps
Femme ' ) Technicien de laboratoire érythrocytaire, délivrance distribution de produit CDD Technicien de laboratoire érythrocytaire, délivrance distribution de produit CDD . ) 1250-1500
d'apprentissage X . ) . Franche-Comté | partiel
sanguin labile sanguin labile
Contrat Vérification des caractéristiques mécaniques sur Vérification des caractéristiques mécaniques sur Nouvelle Temps
Femme ! ) Agent de laboratoire N lq . q CbD Agent de laboratoire - 'q X 9 CDD Aquitaine (hors ,p 1250-1500
d'apprentissage des pieces d'avions des pieces d'avions 17) plein
. . . . . . . PR Départements | Temps
Femme Initiale Secrétaire médicale NR CDI Aide laboratoire Aide laboratoire dans un établissement CDD | A 1000-1250
d'outre-mer plein
Accompagnement du laboratoire dans sa
Gestion des échantillons, PCR, validation et rendus démarche d'accréditation, suivi des indicateurs Nouvelle
Femme Initiale Technicien de laboratoire . Y Interim. Technicienne qualité, aide au cadre L . A ' . CDD Aquitaine (hors NR 1500-1750
résultats, gestion stocks qualité, préparation & présentation revue de 17)
direction, gestion des commandes, aide au cadre
Technicienne de laboratoire Charente- Temps
Femme Initiale Technicienne de laboratoire Analyse, contréle et maintenance de machines CDD L Analyse, contrdle et maintenance de machines CDD , .p 1250-1500
d'analyses médicales Maritime plein
Analyse, validation du nettoyage des équipements Analyse, validation du nettoyage des équipements Charente- Temps
Femme Initiale Technicienne de laboratoire 4 y‘g quip CDD Technicienne de laboratoire 4 y4 s quip CDD o .p 1250-1500
de production de production Maritime plein
. " . Réception des échantillons, ensemencement, - o . Réception des échantillons, ensemencement,
. Technicien qualité laboratoire ) L N Technicien qualité laboratoire . . N ) Temps
Femme Initiale L lecture et interprétations des boites, lancement CDD o lecture et interprétations des boites, lancement CDD Pays de la Loire ) 1250-1500
biomédical L . biomédical - . plein
des antibiogrammes et rendu des résultats des antibiogrammes et rendu des résultats
. . . Charente- Temps
Femme Initiale Secrétaire NR CDD Secrétaire NR CDD » X NR
Maritime partiel

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné



Statut de la
formation

Intitulé de I'emploi

Devenir des diplomés 2015/2016 de Licence professionnelle Analyses et tragabilité au laboratoire
Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Missions exercées

Contréle qualité de terrain, réalisation de

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2017)

Missions exercées

Contréle qualité de terrain, réalisation de

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Animatrice qualité en entreprise rélevements, contréler les bonnes pratiques Animatrice qualité en entreprise rélevements, contréler les bonnes pratiques ) Temps
Femme Initiale gualite en entrep pret cont onnes pratiq. col quatite en entrep pret cont onnes pratiq. col PaysdelaLoire| -P° | 12501500
agroalimentaire d'hygiéne de fabrication et de sécurité, création et agroalimentaire d'hygiéne de fabrication et de sécurité, création et plein
mise a jour de documents qualité mise a jour de documents qualité
" X " Mise en place de la norme 17020:2012 en vue . - Mise en place de la norme 17020:2012 en vue Charente- Temps
Femme Initiale Assistante qualité L CDD* Assistante qualité P CDD* » . 1250-1500
d'une accréditation d'une accréditation Maritime plein
Analyse des produits finis pharmaceutiques,
- o Analyse physico-chimique et microbiologique des ) v o P , P q
Contrat Technicien de laboratoire d'analyse N A . - . ", indications des écarts par rapport aux Charente- Temps
Homme ' X ) eaux douces (puis, riviere, réseau ..) Maintien et CDD* Technicien contréle qualité e ) o CDD ; . 1250-1500
d'apprentissage d'eau . i spécifications, investigations et recherches des Maritime plein
contréle des appareils o R
causes pour les produits "Non-conformes
Contrat Responsable qualité, hygiéne et Responsable qualité, hygiéne et Nouvelle Temps
Homme ' ) P q o ve Tout ce qui concerne I'hygiéne et la sécurité Alternance* P q v Ve Tout ce qui concerne I'hygiéne et la sécurité Alternance* Aquitaine (hors .p <1000
d'apprentissage sécurité sécurité 17) plein
Audit conseil en agro-alimentaire pour Audit conseil en agro-alimentaire pour
Contrat . . X ) 5 ) p . ) . X ) 5 . p . Centre-Valde | Temps
Homme ! ) Auditeur technique restauration collective et grande distribution, CDD* Auditeur technique restauration collective et grande distribution, CDD* K ) 1000-1250
d'apprentissage s , X s K X Loire plein
effectuer des prélevements alimentaires effectuer des prélévements alimentaires
Homme Initiale NR NR CDD En recherche d'emploi
Nouvelle Temps
Homme Initiale Technicien de laboratoire Analyse de données en centre hospitalier CDI* Technicien de laboratoire Analyse de données en centre hospitalier CcDI* Aquitaine (hors Iei2 1250-1500
17) P
Homme Initiale NR NR CDI NR NR CDI NR NR NR

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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