
Master :

Accés direct De 1 à 3 mois De 4 à 6 mois >6 mois Accés direct De 1 à 3 mois De 4 à 6 mois >6 mois

35 18 7 4 1 1 0 0

55% 28% 11% 6% 50% 50% 0% 0%

► Sexe

● Femme : 4 (5%)

● Homme : 69 (95%) ► Type de contrat des diplômés en emploi : ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi :

CDI : 49 (69%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 54 (76%)

CDD : 22 (31%), dont 2 doctorant(s) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 15 (21%)

► Âge à l'obtention du Master Contrat de professionnalisation : 0 (0%) Employés, ouvriers : 2 (3%)

● <=22 ans : 4 (5%) Contrat d'apprentissage : 0 (0%)

● 23 ans : 26 (36%)

● 24 ans : 26 (36%)

● 25 ans : 8 (11%)

● >= 26 ans : 9 (12%)

► Statut de la formation

● Initiale : 71 (97%) ► Type de contrat des diplômés en emploi : ► Type de contrat des diplômés en emploi :

● Continue : 2 (3%) CDI : 52 (84%) CDI : 58 (91%)

● Contrat d'apprentissage : 0 (0%) CDD : 10 (16%), dont 2 doctorant(s) CDD : 6 (9%), dont 2 doctorant(s)

● Contrat de professionnalisation : 0 (0%) Contrat de professionnalisation : 0 (0%) Contrat de professionnalisation : 0 (0%)

Contrat d'apprentissage : 0 (0%) Contrat d'apprentissage : 0 (0%)

NR : 3 NR : 3

► Diplôme d'accès au Master

● Master 1 : 66 (96%) ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi : ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi :

● Master 2 : 0 (0%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 50 (78%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 52 (80%)

● Ecole de commerce : 0 (0%) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 12 (19%) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 10 (15%)

● Ecole d'ingénieur : 3 (4%) Employés, ouvriers : 2 (3%) Employés, ouvriers : 3 (5%)

● Autre : 0 (0%) NR : 1 NR : 2

● NR : 4

► Type d'employeur : ► Type d'employeur :

Entreprise  : 60 (94%) Entreprise  : 59 (91%)

► Région de résidence du diplôme d'accès au Master Fonction publique : 1 (2%) Fonction publique : 2 (3%)

● Région Poitou-Charentes : 62 (90%) Profession libérale, Indépendant : 1 (2%) Profession libérale, Indépendant : 1 (2%)

● Région limitrophe* : 0 (0%) Je suis mon propre employeur : 1 (2%) Je suis mon propre employeur : 2 (3%)

● Région non limitrophe : 7 (10%) Association : 1 (2%) Association : 1 (2%)

● Etranger : 0 (0%) Un particulier : 0 (0%) Un particulier : 0 (0%)

● NR : 4 NR : 1 NR : 2

Devenir des diplômés 2012 interrogés en décembre 2014

Sciences, Technologies, Santé mention Sciences pour l'Ingénieur spécialité Ingénierie du Bâtiment, Mécanique et Génie Civil

Références de l'enquête La poursuite d'études immédiate après l'obtention du Master

Les informations présentées dans ce document sont issues de l'enquête d'insertion

pilotée par le ministère et réalisée auprès des diplômés de Master 2 de l'ULR en 2012 et

interrogés en décembre 2014. Les diplômés ont été interrogés par voie postale puis par

mailing et relances téléphoniques.

4 diplômé(s) (5%) a (ont) poursuivi des études à l'issue de l'obtention du master :

3 en Doctorat /1 dans une formation autre que le Doctorat /

L'accès au premier emploi après l'obtention du Master **

Initiale Autre

Emploi : 63 (86%) /Emploi+études : 2 (3%) /Etudes : 1 (1%) /Recherche 

d'emploi : 6 (8%) /Autre : 1 (1%) /

Emploi : 65 (89%) /Emploi+études : 2 (3%) /Etudes : 1 (1%) /Recherche 

d'emploi : 4 (5%) /Autre : 1 (1%) /

73 diplômés sur 86 intérrogés ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse brut

de 84,9%.

L'analyse de cette enquête porte uniquement sur les diplômés de nationalité française car

nous avons très peu de réponses sur les diplômés de nationalité étrangère. Pôle Emploi : 2 / APEC : 6 / Cabinet de recrutement : 2 / Candidatures 

spontanées : 3 / Contacts pendant la Master : 5 / Création d'entreprise : 2 / 

Intérim : 1 / Internet : 3 / Relations personnelles : 4 / Suite à un stage : 30 / 

Retour au poste occupé avant le Master : 2 / NR : 6 / 

Candidatures spontanées : 1 / Suite à un stage : 1 / 

Caractéristiques des répondants

Le premier emploi exercé après l'obtention du Master

Situation au 1er décembre 2013 (18 mois après l'obtention du diplôme) Situation au 1er décembre 2014 (30 mois après l'obtention du diplôme)

Parmi les 49 diplômé(s) exerçant toujours le même emploi depuis l’obtention du master 5  a (ont) évolué et changé de contrat.

(passage de CDD à CDI ou passage d'intérim à CDD ou passage de contrat d'alternance à CDD)

*Régions limitrophes : Pays de la Loire, Centre, Limousin, Aquitaine

**Hors diplômés ayant poursuivi des études immédiatement après l'obtention du master
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du 
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Chargé d'affaires, 

domaine CVC

Dimensionnement des installations de 

chauffage-Ventilation-Plomberie sanitaire
CDI *

Chargé d'affaires, 

domaine CVC

Dimensionnement des installations de 

chauffage-Ventilation-Plomberie sanitaire
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Provence-

Alpes-Côte 

d'Azur

Chargé d'affaires, 

domaine CVC

Dimensionnement des installations de 

chauffage-Ventilation-Plomberie sanitaire
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Provence-

Alpes-Côte 

d'Azur

Ingénieur commercial Prospective sur les marchés Data Center CDI Ingénieur commercial Prospective sur les marchés Data Center CDI >2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes
Ingénieur commercial Prospective sur les marchés Data Center CDI >2000

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Technicien de 

maintenance des 

systèmes calorifiques

Rédaction de pages web pour faire l'interface 

chaufferies/clients 
CDD *

Professeur de lycée 

professionnel en 

Habitat

Enseignement CDD >2000
Temps 

plein
DOM

Technicien d'études
Audit énergétique sur des bâtiments, 

étanchéité, suivi de travaux
CDI Technicien d'études

Audit énergétique sur des bâtiments, 

étanchéité, suivi de travaux
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France
Technicien d'études

Audit énergétique sur des bâtiments, 

étanchéité, suivi de travaux
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Dessinateur projeteur
Etablir des plans et des schémas de l'ouvrage à 

réaliser
Intérimaire

Ingénieur R&D AMO Bâtiments énergétiquement innovants CDD * Ingénieur R&D AMO Bâtiments énergétiquement innovants CDD 1750-2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Ingénieur thermique 

CVC

Réalisation des études techniques,  dialogues 

techniques ,  conception des réseaux CVC et 

plomberie et dessins d'exécution, Interface 

avec les usines de fabrication afin d'assurer le 

suivi du montage des installations

CDI

Ingénieur CVC, Chargé 

d'études 

approvisionnement sur 

projet Offshore

Projet offshore : construction d'un FPSO (Unité 

flottante de production, de stockage et de 

déchargement) pour TOTAL, opérateur du 

champ d'EGINA en offshore profond au 

Nigéria, Cofely Axima est en charge de la partie 

HVAC

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur CVC, Chargé 

d'études 

approvisionnement sur 

projet Offshore

Réalisation des études techniques,  dialogues 

techniques ,  conception des réseaux CVC et 

plomberie et dessins d'exécution, Interface 

avec les usines de fabrication afin d'assurer le 

suivi du montage des installations

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Technicien BE Etude Thermique RT2012, dimensionnement CDD *
Responsable technique 

BET

Validation d'études thermiques, visites et suivis 

chantiers, partenariat CMISTRES, 

développement des sites

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Responsable technique 

BET

Validation d'études thermiques, visites et suivis 

chantiers, partenariat CMISTRES, 

développement des sites

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Chargé d'études en 

thermique du bâtiment

Etudes PC RT201, éclairage naturel, 

certifications, développement d'un système de 

suivi des consommations en temps réel (à 

distance et embarqué)

CDI
Chargé d'études 

thermiques

Calculs RT2012, FLJ (éclairage), certifications, 

dimensionnement 
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Technicien

Test de perméabilité à l'air, attestation de prise 

en compte de la réglementation thermique,  

DPE

CDI Technicien

Test de perméabilité à l'air, attestation de prise 

en compte de la réglementation thermique,  

DPE

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Ile-de-

France
Technicien

Test de perméabilité à l'air, attestation de prise 

en compte de la réglementation thermique,  

DPE

CDI >2000
Temps 

plein

Ile-de-

France

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

En emploi (précisions manquantes)

 Homme

Continue

Initiale

En emploi (précisions manquantes)

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2011/2012 de Master Sciences, Technologies, Santé mention Sciences pour l'Ingénieur spécialité Ingénierie du Bâtiment, Mécanique et Génie Civil

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme
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Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Consultant ingénieur 

efficacité énergétique

Assistant chef de projet de recherche 

production de rapports
CDD *

Consultant ingénieur 

bâtiment

Suivi de projets de recherche expertise 

bâtiment - énergie
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Consultant ingénieur 

bâtiment

Suivi de projets de recherche expertise 

bâtiment - énergie
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Ingénieur d'études NR CDI Ingénieur d'études NR CDI >2000
Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Ingénieur d'étude NR CDI >2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Economiste de la 

construction
NR CDI

Economiste de la 

construction
NR CDI NR NR

Poitou-

Charentes

Economiste de la 

construction
NR CDI NR NR

Poitou-

Charentes

Ingénieur d'affaires 

responsable pôle 

maintenance et 

télésuivis

Gestion de contrats et maintenance, gestion de 

la maintenance et télésuivis
CDD

Conducteur de travaux 

en maisons 

individuelles

Planification, contrôle de chantier, métrés, 

réunions techniques clients, gestion des 

assurances

CDI

Conducteur de travaux 

en maisons 

individuelles

Planification, contrôle de chantier, métrés, 

réunions techniques clients, gestion des 

assurances

CDI NR NR NR

Chargé d'études CVC
Consultation fournisseurs, commandes, suivi 

de chantiers
Intérimaire * Chargé d'études CVC

Consultation fournisseurs, commandes, suivi 

de chantiers
Intérimaire 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Ingénieur d'études CVC Vérification de plans et modifications CDI >2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur commercial
Développement et densification du 

portefeuille, gestion de clientèle
CDI * Ingénieur commercial

Développement et densification du 

portefeuille, gestion de clientèle
CDI NR NR

Ile-de-

France
Ingénieur commercial

Développement et densification du 

portefeuille, gestion de clientèle
CDI NR NR

Ile-de-

France

Ingénieur Conseil 'Audit énergétique, conseil énergétique CDI Ingénieur Conseil Audit énergétique, conseil énergétique CDI 1500-1750
Temps 

plein
Centre

Ingénieur bâtiment Bureau d'études DAO et suivi de chantiers CDI * Ingénieur bâtiment Bureau d'études DAO et suivi de chantiers CDI >2000
Temps 

plein

Poitou-

Charentes
Ingénieur Bâtiment Bureau d'études DAO et suivi de chantiers CDI >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur thermique Examinateur pour des certifications CDI Ingénieur chef de projet

Prise en charge de dossiers dans leur 

intégralité, de la conception à la réception 

finale des opérations

CDI >2000
Temps 

plein

Ile-de-

France
Ingénieur chef de projet

Prise en charge de dossiers dans leur 

intégralité, de la conception à la réception 

finale des opérations

CDI >2000
Temps 

plein

Ile-de-

France

Ingénieur, chargé 

d'affaires
Gérer une équipe, les projets et les budgets CDI

Ingénieur, chargé 

d'affaires
Gérer une équipe, les projets et les budgets CDI >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur, chargé 

d'affaires
Gérer une équipe, les projets et les budgets CDI >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

 Homme Initiale

En recherche d'emploi En recherche d'emploi

En emploi (précisions manquantes)

En recherche d'emploi
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Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Technicien de bureau Réalisation de plans d'execution CDI Technicien de bureau Réalisation de plans d'execution CDI 1250-1500
Temps 

plein

Nord-Pas-

de-Calais
Technicien de bureau Réalisation de plans d'execution CDI 1250-1500

Temps 

plein

Nord-Pas-

de-Calais

Assistant Technique 

R&D Ventilation

Développement de caissons de VMC pour 

l'habitat individuel
CDI

Assistant Technique 

R&D Ventilation

Développent de caissons de VMC pour l'habitat 

individuel
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Assistant Technique 

R&D Ventilation

Développent de caissons de VMC pour l'habitat 

individuel
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Assistant responsable 

d'affaires

Préparation de chantiers, sélection du matériel, 

consultation de fournisseurs
CDD *

Assistant responsable 

d'affaires

Préparation de chantiers, sélection du matériel, 

consultation de fournisseurs
NR NR

Temps 

plein
Aquitaine

Assistant responsable 

d'affaires

Préparation de chantiers, sélection du matériel, 

consultation de fournisseurs
NR NR

Temps 

plein

Midi-

Pyrénées

Maçon pierre et 

couvreur

Construction de bâtiments, spécialisé dans la 

pierre, ainsi que la mise en place des toitures
Intérimaire

Maçon pierre et 

couvreur

Construction de bâtiments, spécialisé dans la 

pierre, ainsi que la mise en place des toitures
Intérimaire 1000-1250

Temps 

plein
Bretagne

Maçon pierre et 

couvreur

Construction de bâtiments, spécialisé dans la 

pierre, ainsi que la mise en place des toitures
Intérimaire 1000-1250

Temps 

plein
Bretagne

Commercial Dérmachage, RDV client, vente CDD Gérant d'une entreprise Rénovation de maisons Prof. Lib 1750-2000
Temps 

plein

Languedoc-

Roussillon
Gérant d'une entreprise Rénovation de maisons Prof. Lib 1750-2000

Temps 

plein

Languedoc-

Roussillon

Co-directeur d'une start-

up

Fabriquer et concevoir des articles de sport en 

bois, bamboux et fibres naturelles
Prof. Lib

Co-directeur d'une stat-

up

Fabriquer et concevoir des articles de sport en 

bois, bamboux et fibres naturelles
Prof. Lib NR

Temps 

plein
Lorraine

Co-directeur d'une stat-

up

Fabriquer et concevoir des articles de sport en 

bois, bamboux et fibres naturelles
Prof. Lib NR

Temps 

plein
Lorraine

Thermicien
Etudes thermiques de bâtiments neufs (RT 

2012)
Prof. Lib Agent d'études

Etudes thermiques de bâtiments neufs (RT 

2012)
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Chargé d'études 

thermiques
Etudes de faisabilité énergétiques, etudes RT CDI

Chargé d'études 

thermiques
Etudes thermiques CDI 1500-1750

Temps 

plein

Ile-de-

France
Ingénieur thermicien

Maitrise d'oeuvre CVC, études thermiques, 

conception CVC
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Ingénieur thermicien
Conseil aux industriels dans le bâtiment, 

simulation thermique dynamique
CDD * Ingénieur thermicien

Conseil aux industriels dans le bâtiment, 

simulation thermique dynamique
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Ingénieur Thermicien

Conseil aux industriels dans le bâtiment, 

simulation thermique dynamique
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur chargé 

d'affaires
Suivi et gestion de chantiers CDI *

Ingénieur chargé 

d'affaires
Suivi et gestion de chantiers CDI NR

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur chargé 

d'affaires
Suivi et gestion de chantiers CDI NR

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur CVC - Energie
Bureau d'études fluides, études de conception 

et suivi de chantiers
CDI * Ingénieur CVC - Energie

Bureau d'études fluides, études de conception 

et suivi de chantiers
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France
Ingénieur CVC - Energie

Bureau d'études fluides, études de conception 

et suivi de chantiers
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

 Homme Initiale

Autre situation
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Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Chargé d'affaires Suivi de chantiers CDD * Chargé d'affaires Suivi de chantiers CDI 1750-2000
Temps 

plein

Poitou-

Charentes
Chargé d'affaires Suivi de chantiers CDI 1750-2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur structure 

béton armé
Responsable de projet CDI *

Ingénieur structure 

béton armé
Responsable de projet CDI 1750-2000

Temps 

plein
Bretagne

Ingénieur structure 

béton armé
Responsable de projet CDI 1750-2000

Temps 

plein
Bretagne

Ingénieur technicien
Etudes thermiques réglementaires, STD, 

simulations ponts thermiques 3D
CDI Ingénieur technicien

Etudes thermiques réglementaires, STD, 

simulations ponts thermiques 3D
CDI NR

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Ingénieur technicien

Etudes thermiques réglementaires, STD, 

simulations ponts thermiques 3D
CDI NR

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Chargé d'études 

environnementales
Etudes fluides et thermiques dans le bâtiment CDI * Chargé d'études Maitrise d'oeuvre dans le bâtiment CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Chargé d'études Maitrise d'oeuvre dans le bâtiment CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Conducteur de travaux 

gros oeuvre

Responsable de la coordination de gros 

oeuvres sur la Charente-Martime de trois à 

quatre chantiers

CDI

Responsable travaux et 

mainteance de maisons 

de retraite

Suivi des travaux et sécurité d'établissement 

des maisons de retraites
CDI >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur travaux Planning, suivi de chantiers
Volontariat 

international
Ingénieur travaux Qualité, préparation travaux

Volontariat 

international
>2000

Temps 

plein
Etranger Ingénieur travaux Suivi travaux

Volontariat 

international
>2000

Temps 

plein
Etranger

Ingénieur thermicien
Etudes thermiques réglementaires pour 

maisons individuelles
CDI Ingénieur thermicien

Etudes thermiques réglementaires pour 

maisons individuelles
CDI NR

Temps 

plein

Rhône-

Alpes
Ingénieur thermicien

Etudes thermiques réglementaires pour 

maisons individuelles
CDI NR

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Dessinateur, projeteur, 

thermicien

Etudes thermiques, plans CVC, réalisation du 

DCE, chiffrage
CDD

Dessinateur, projeteur, 

thermicien

Etudes thermiques, plans CVC, réalisation du 

DCE, chiffrage
CDD 1500-1750

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Dessinateur, projeteur, 

thermicien

Etudes thermiques, plans CVC, réalisation du 

DCE, chiffrage
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur d'etudes 

batiment
STD, RT, études énergetiques diverses CDD Sustainability engineer

Audit énergetique, conseil, STD, études PV et 

solaires, cogénération
CDI >2000

Temps 

plein
Etranger

Ingénieur chargé 

d'affaires
Missions de contrôle technique Intérimaire *

Ingénieur chargé 

d'affaires
Missions de contrôle technique Intérimaire 1750-2000

Temps 

plein

Champagn

e-Ardenne

Ingénieur en contrôle 

technique
Chargé de contrôle technique CDI 1750-2000

Temps 

plein

Champagn

e-Ardenne

Conducteur de Travaux NR CDI * Conducteur de Travaux NR CDI >2000
Temps 

plein

Franche-

Comté
Conducteur de Travaux NR CDI >2000

Temps 

plein

Franche-

Comté

 Homme Initiale

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi
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(1)
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du 

travail

Région 

d'emploi

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Technicien Habitat

Visites techniques de maisons individuelles 

avant travaux de rénovation énergétique, 

montage de dossiers de subventions ANAH 

Habiter Mieux 

CDD Technicien Habitat

Visites techniques de maisons individuelles 

avant travaux de rénovation énergétique, 

montage de dossiers de subventions ANAH 

Habiter Mieux 

CDD 1000-1250
Temps 

plein

Poitou-

Charentes

CEP Conseiller en 

Energie Partagé

Assistance aux communes de moins de 10000 

habitants sur la thématique de la maîtrise de 

l'énergie  38 communes (+3 intercomm) gérées 

sur le Pays des 6 Vallées

CDI 1250-1500
Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur chargé 

d'opérations génie Civil

Montages d'opérations études prel, APS, APD, 

DCE et suivi d'opérations
CDI *

Ingénieur chargé 

d'opérations génie Civil

Montages d'opérations études prel, APS, APD, 

DCE et suivi d'opérations
CDI >2000

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Ingénieur chargé 

d'opérations génie Civil

Montages d'opérations études prel, APS, APD, 

DCE et suivi d'opérations
CDI >2000

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Ingénieur travaux
Gestion financière/humaine, organisation 

plannification
CDI * Ingénieur travaux

Gestion financière/humaine, organisation 

plannification
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France
Ingénieur travaux

Gestion financière/humaine, organisation 

plannification
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Chargé d'études 

d'éxecution

Réalisation des études d'exécution génie 

climatique (PB/CVCD)
CDI *

Chargé d'études 

d'éxecution

Réalisation des études d'exécution génie 

climatique (PB/CVCD)
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Chargé d'études 

d'éxecution

Réalisation des études d'exécution génie 

climatique (PB/CVCD)
CDI 1750-2000

Temps 

plein
Picardie

Ingénieur travaux NR CDI * Ingénieur travaux NR CDI >2000
Temps 

plein
Bretagne Ingénieur travaux NR CDI >2000

Temps 

plein
Bretagne

Chef de projet
Etudes et réalisation de toitures végétalisées :  

commercial/devis/gestion de chantiers/suivi
CDI * Chef de projet

Etudes et réalisation de toitures végétalisées :  

commercial/devis/gestion de chantiers/suivi
CDI 1250-1500

Temps 

plein

Poitou-

Charentes
Chef de projet

Etudes et réalisation de toitures végétalisées :  

commercial/devis/gestion de chantiers/suivi
CDI 1250-1500

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Responsable bureau 

d'etudes 

photovoltaïques

Dimensionnement, gestion d'achats, suivi de 

chantiers, gestion d'équipes
CDI

Responsable bureau 

d'etudes 

photovoltaïques

Dimensionnement, gestion d'achats, suivi de 

chantiers, gestion d'équipes
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Création d'entreprise Diagnostic immobilier, infiltrométrie Prof. Lib NR

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Assitant conducteur de 

second oeuvre

Gestion de l'ensemble des réserves, et suivi 

des sous traitants
CDD Pisciniste

Pose d'équipements de traitement d'eau, 

tuyauterie, mise en route des piscines
NR NR

Temps 

plein

Ile-de-

France
Pisciniste

Pose d'équipements de traitement d'eau, 

tuyauterie, mise en route des piscines
NR NR

Temps 

plein

Ile-de-

France

Chef de projet
Encodage de bâtiment pour l'amélioration de 

performance énergétique
CDI *

Chef de projet en 

techniques spéciales

Dimensionnement fluides (sanitaires, 

éléctriques)
CDI 1500-1750

Temps 

plein
Etranger

Chef de projet en 

techniques spéciales

Dimensionnement fluides (sanitaires, 

éléctriques)
CDI 1500-1750

Temps 

plein
Etranger

Chargé d'études en 

énergétique
Mission maitrise d'oeuvre CDI * Chargé d'études Maitrise d'oeuvre en fluides CDI 1500-1750

Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Chargé d'études Maitrise d'oeuvre en fluides CDI 1750-2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Chargé d'affaire en 

qualité 

environnementale du 

bâtiment

Maitrise d'oeuvre/ assistance à maitrise 

d'ouvrage/ suivi de chantiers et d'exploitations
CDI

Chargé d'affaire en 

qualité 

environnementale du 

bâtiment

Maitrise d'oeuvre/ assistance à maitrise 

d'ouvrage/ suivi de chantiers et d'exploitations
CDI 1500-1750

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Chargé d'affaire en 

qualité 

environnementale du 

bâtiment

Maitrise d'oeuvre/ assistance à maitrise 

d'ouvrage/ suivi de chantiers et d'exploitations
CDI 1500-1750

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

 Homme Initiale
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du 
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Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Ingénieur en physique 

du bâtiment

Optimisation énergétique des bâtiments, 

conseils
CDI

Ingénieur en physique 

du bâtiment

Optimisation énergétique des bâtiments, 

conseils
CDI >2000

Temps 

plein
Etranger

Ingénieur en physique 

du bâtiment

Optimisation énergétique des bâtiments, 

conseils
CDI >2000

Temps 

plein
Etranger

Auditeur énergétique NR CDI
Responsable service 

client

Service client (commande, approvionnement, 

réclamations, prix, etc.)
CDD >2000

Temps 

plein
Etranger

Ingénieur thermicien
Chef de projet, ingénieur thermicien, 

responsable du développement du pôle fluide
CDI * Ingénieur thermicien

Chef de projet, ingénieur thermicien, 

responsable du développement du pôle fluide
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Ile-de-

France
Ingénieur thermicien

Chef de projet, ingénieur thermicien, 

responsable du développement du pôle fluide
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Ingénieur d'études Etudes techniques sur projets bâtiments CDD * Ingénieur d'études Etudes techniques sur projets bâtiments CDI 1500-1750
Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Ingénieur d'études Etudes techniques sur projets bâtiments CDI 1500-1750

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Consultant efficacité 

énergetique
Audit énergique, conseil en énergie CDI

Consultant efficacité 

énergetique
Audit énergique, conseil en énergie CDI NR

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Consultant efficacité 

énergetique

Audit énergique, conseil en énergie mais avec 

plus de responsabilité
CDI NR

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Opérateur infométrie Test perméabilité à l'air dans le bâtiment CDI Opérateur infométrie Test perméabilité à l'air dans le bâtiment CDI >2000
Temps 

plein

Ile-de-

France

Opérateur infométrie, 

technicien BE

Test perméabilité à l'air dans le bâtiment, DPE, 

test réseaux
CDI >2000

Temps 

plein

Ile-de-

France

Ingénieur énergéticien
Etudes, conception d'installations, création des 

dossiers d'appel d'offres
CDI * Ingénieur énergéticien

Chargé d'affaires, conception études, suivi de 

chantiers
CDI 1500-1750

Temps 

plein
Aquitaine Ingénieur énergéticien

Participation aux études perception, suivi de 

chantiers et implication dans les parties 

administratives de l'entreprise

CDI 1500-1750
Temps 

plein
Aquitaine

Doctorant Modélisation numérique Contrat doct Doctorant Modélisation numérique Contrat doct 1500-1750
Temps 

plein

Rhône-

Alpes
Doctorant Modélisation numérique Contrat doct 1500-1750

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Responsable de projets 

immobiliers

Responsabilité globale du montage de 

plusieurs programmes immobiliers dans tous 

leurs aspects (technique, juridique, 

commercial, financier) du dépôt du permis de 

construire à l'année de parfait achèvement

CDI *
Responsable de projets 

immobiliers

Responsabilité globale du montage de 

plusieurs programmes immobiliers dans tous 

leurs aspects (technique, juridique, 

commercial, financier) du dépôt du permis de 

construire à l'année de parfait achèvement

CDI >2000
Temps 

plein
Centre

Responsable de projets 

immobiliers

Responsabilité globale du montage de 

plusieurs programmes immobiliers dans tous 

leurs aspects (technique, juridique, 

commercial, financier) du dépôt du permis de 

construire à l'année de parfait achèvement

CDI >2000
Temps 

plein
Centre

Ingénieur chargé 

d'affaires en contrôle 

technique de 

construction

Suivi de la conception des travaux et réfection 

des bâtiments
CDI

Ingénieur chargé 

d'affaires en contrôle 

technique de 

construction

Suivi de la conception des travaux et réfection 

des bâtiments
CDI >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur chargé 

d'affaires en contrôle 

technique de 

construction

Suivi de la conception des travaux et réfection 

des bâtiments
CDI >2000

Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Ingénieur thermicien, 

chargé d'affaires 

thermiques

Etudes thermiques réglementaires, suivi AMO 

en phase, infiltrométrie, controle de 

conformité réglemantaire vis à vis de la 

RT2012

CDI *

Ingénieur thermicien, 

chargé d'affaires 

thermiques

Etudes thermiques réglementaires, suivi AMO 

en phase, infiltrométrie, controle de 

conformité réglemantaire vis à vis de la 

RT2012

CDI >2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Ingénieur thermicien, 

chargé d'affaires 

thermiques

Etudes thermiques réglementaires, suivi AMO 

en phase, infiltrométrie, controle de 

conformité réglemantaire vis à vis de la 

RT2012

CDI >2000
Temps 

plein

Rhône-

Alpes

 Homme Initiale

En recherche d'emploi
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Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Coordinateur contrats 

nationaux froid 

commercial

Chiffrage contrats de maintenance en GMS, 

gestion agences et clients
CDI

Coordinateur contrats 

nationaux froid 

commercial

Chiffrage contrats de maintenance en GMS, 

gestion agences et clients
CDI >2000

Temps 

plein
Alsace

Coordinateur contrats 

nationaux froid 

commercial

Chiffrage contrats de maintenance en GMS, 

gestion agences et clients
CDI >2000

Temps 

plein
Alsace

Ingénieur chargé 

d'études
NR CDD

Ingénieur recherche et 

développement
NR NR NR

Temps 

plein
Picardie

Ingénieur recherche et 

développement
NR NR NR

Temps 

plein
Picardie

Chargé d'affaires BTP

Missions identiques à un contrôleur technique 

plus vérification des normes à appliquer sur 

les bâtiments existants (norme de sécurité, 

handicap, etc.)

CDI * Chargé d'affaires BTP

Missions identiques à un contrôleur technique 

plus vérification des normes à appliquer sur 

les bâtiments existants (norme de sécurité, 

handicap, etc.)

CDI 1750-2000
Temps 

plein

Poitou-

Charentes
Chargé d'affaire BTP

Missions identiques à un contrôleur technique 

plus vérification des normes à appliquer sur 

les bâtiments existants (norme de sécurité, 

handicap, etc.)

CDI >2000
Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ingénieur doctorant Contrat CIFRE Contrat doct Ingénieur doctorant Contrat CIFRE Contrat doct 1250-1500
Temps 

plein

Rhône-

Alpes
Ingénieur doctorant Contrat CIFRE Contrat doct 1250-1500

Temps 

plein

Rhône-

Alpes

Technico-commerciale Etude devis et suivi de chantiers CDI
Aide conducteur de 

travaux

Métrés, suivi de chantiers, préparation 

chantiers
CDI 1750-2000

Temps 

plein

Midi-

Pyrénées

Aide conducteur de 

travaux

Création/gestion, bureau méthode, 

responsable sécurité
CDI 1500-1750

Temps 

plein

Midi-

Pyrénées

Ingénieur généraliste 

(contrôle technique)
Contrôle technique en bâtiment CDI *

Ingénieur généraliste 

(contrôle technique)
Contrôle technique en bâtiment CDI NR

Temps 

plein
NR

Ingénieur généraliste 

(contrôle technique)
Contrôle technique en bâtiment CDI NR

Temps 

plein
NR

(1) Primes et avantages inclus ; NR = Non Renseigné    NC = Non Concerné

* Grâce au stage effectué pendant le master

Evaluation du Master et de l'emploi occupé  30 mois après l'obtention du diplôme

 Femme Initiale

Homme Initiale
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Après deux ans de recul, recommanderiez-vous

ce Master ?

Auriez-vous pu occuper cet emploi sans avoir

obtenu votre Master 2 ?

Cet emploi est-il en lien avec les compétences

et savoirs-faire acquis pendant votre formation

de Master 2 ?

Cet emploi correspond-il au niveau de diplôme

de Master 2 ?

Aviez-vous pour objectif de trouver un emploi en

adéquation avec votre Master 2 ?

Non

Oui
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