Caractéristiques des répondants

> Sexe
e Femme : 0 (0%)
e Homme : 1 (100%)

» Age a l'obtention du Master
e <=22 ans:1(100%)
e 23 ans: 0 (0%)
e 24 ans: 0 (0%)
e 25ans: 0 (0%)
e >=26ans: 0 (0%)

» Statut de la Formation
o Initiale : 1 (100%)
e Continue : 0 (0%)
o Contrat d'apprentissage : 0 (0%)
o Contrat de professionnalisation : 0 (0%)

» Diplédme d'accés au Master
e Master 1:1(100%)
e Master 2:0 (0%)
e Ecole de commerce : 0 (0%)
o Ecole d'ingénieur : 0 (0%)
e Autre : 0 (0%)

» Région de résidence du dipléme d'accés au Master
o Région Poitou-Charentes : 1 (100%)
o Région limitrophe* : 0 (0%)
o Région non limitrophe : 0 (0%)
o Etranger: 0 (0%)

La poursuite d'études immédiate aprés l'obtention du Master
1 diplémé(s) (100%) a (ont) poursuivi des études a l'issue de I'obtention du master :

1 en Doctorat /

L'accés au premier emploi aprés l'obtention du Master **

Initiale

Autre

Accés direct De 1 ¢ 3 mois De 4 ¢ 6 mois >6 mois

Accés direct De 1.d 3 mois De 4 & 6 mois >6 mois

0 0 0 0

0 0 0 0

Le premier emploi exercé aprés l'obtention du Master

» Type de contrat des diplémés en emploi :

CDI : 0 (0%)

CDD : 1 (100%), dont 1 doctorant(s)
Contrat de professionnalisation : 0 (0%)
Contrat d'apprentissage : 0 (0%)

» Catégorie socioprofessionnelle des diplémés en emploi :
Cadres et Prof. Intel. Sup : 1 (100%)
Prof. Interm., techs, agts de Maitrise : 0 (0%)
Employés, ouvriers : 0 (0%)

Situation au 1er décembre 2013 (18 mois aprés l'obtention du dipléme)

Emploi+études : 1 (100%) /

» Type de contrat des dipl6més en emploi :
CDI : 0 (0%)
CDD : 1 (100%), dont 1 doctorant(s)
Contrat de professionnalisation : 0 (0%)
Contrat d'apprentissage : 0 (0%)

» Catégorie socioprofessionnelle des diplomés en emploi :
Cadres et Prof. Intel. Sup : 1 (100%)
Prof. Interm., techs, agts de Maitrise : 0 (0%)
Employés, ouvriers : 0 (0%)

» Type d'employeur :
Entreprise : 0 (0%)
Fonction publique : 1 (100%)
Profession libérale, Indépendant : 0 (0%)
Je suis mon propre employeur : 0 (0%)
Association : 0 (0%)
Un particulier : 0 (0%)

Situation au 1er décembre 2014 (30 mois aprés l'obtention du diplome)

Emploi+études : 1 (100%) /

» Type de contrat des diplémés en emploi :
CDI: 0 (0%)
CDD : 1 (100%), dont 1 doctorant(s)
Contrat de professionnalisation : 0 (0%)
Contrat d'apprentissage : 0 (0%)

» Catégorie socioprofessionnelle des diplémés en emploi :
Cadres et Prof. Intel. Sup : 1 (100%)
Prof. Interm., techs, agts de Maitrise : 0 (0%)
Employés, ouvriers : 0 (0%)

» Type d'employeur :
Entreprise : 0 (0%)
Fonction publique : 1 (100%)
Profession libérale, Indépendant : 0 (0%)
Je suis mon propre employeur : 0 (0%)
Association : 0 (0%)
Un particulier : 0 (0%)

Parmi les 1 diplomé(s) exercant toujours le méme emploi depuis 'obtention du master 0 a (ont) évolué et changé de contrat.
(passage de CDD a CDI ou passage d'intérim & CDD ou passage de contrat d'alternance a CDD)

*Régions limitrophes : Pays de la Loire, Centre, Limousin, Aquitaine

**Hors diplémés ayant pi ivi des études i apres |

du master




Devenir des dipldmés 2011/2012 de Master Sciences, Technologies, Santé mention Sciences pour I'Ingénieur spécialité Ingénierie Mathématique et Image

Premier emploi exercé aprés | du dme Emploi exercé 18 mois apres | du dipld Emploi exercé 30 mois apres | du dipld
Statut de la R:lleerr:suure‘lEt Durée Région R::’:::u:le': Durée Région
Sexe formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat | Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat du 8! . Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat du 8! .
L en Euros | d'emploi en Euros .| d'emploi
suivie travail travail
™) (U}
T Poitou- T Poitou-
Homme Initiale Chargé de TD Assurer des cours de TD Contrat doct Chargé de TD Assurer des cours de TD Contrat doct 1500-1750 emps ottou Chargé de TD Assurer des cours de TD Contrat doct 1500-1750 Em_ps ottou
plein | Charentes plein | Charentes
(1) Primes et avantages inclus ; NR = Non Renseigné NC = Non Concerné
* Grace au stage effectué pendant le master
Evaluation du Master et de I'emploi occupé 30 mois apreés I'obtention du diplome
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Aprés deux ans de recul, recommanderiez-vous Auriez-vous pu occuper cet emploi sans avoir Cet emploi est-il en lien avec les compétences Cet emploi correspond-il au niveau de dipléme Aviez-vous pour objectif de trouver un emploi en
ce Master ? obtenu votre Master 2 ? et savoirs-faire acquis pendant votre formation de Master 2? adéquation avec votre Master 2 ?
de Master 2?
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